
РОССИЙСКАЯ  ФЕДЕРАЦИЯ ПРИМОРСКИЙ КРАЙ            КИРОВСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ  РАЙОН                   МУНИЦИПАЛЬНЫЙ  КОМИТЕТ
ХВИЩАНСКОЕ  СЕЛЬСКОЕ  ПОСЕЛЕНИЕ


(третий  созыв)

РЕШЕНИЕ

     08.02 2017г                       с. Хвищанка                                     № 73

Положении о порядке и условиях выплаты единовременного поощрения муниципальным служащим органов местного самоуправления  Хвищанского сельского поселения в связи с выходом на пенсию за выслугу лет.
В соответствии с федеральными законами от 06 октября 2003 года  № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях», Законом Приморского края от 04 июня 2007 года № 82-КЗ «О муниципальной службе в Приморском крае», Уставом Хвищанского сельского поселения
1. Утвердить Положение о порядке и условиях выплаты единовременного поощрения муниципальным служащим органов местного самоуправления  Хвищанского сельского поселения  Кировского муниципального района в связи с выходом на пенсию за выслугу лет (Приложение 1).
2.Обнародовать настоящее решение в соответствии со статьёй 55 Устава Хвищанского сельского поселения на информационных стендах поселения  и на официальном сайте администрации Хвищанского сельского поселения Кировского муниципального района Приморского края в сети Интернет  http://hvischanka.ru/ 
Глава администрации 

Хвищанского сельского поселения                               Л.Е.Лиманюк
Приложение 3
Утверждено Решением муниципального комитета  Хвищанского сельского поселения 

от 08.02.2017 года № 73     

Положение
о порядке и условиях выплаты единовременного поощрения муниципальным служащим органов местного самоуправления            Хвищанского сельского поселения в связи с выходом на пенсию за выслугу лет

1. Настоящее Положение о порядке и условиях выплаты единовременного поощрения муниципальным служащим органов местного самоуправления  Хвищанского сельского поселения в связи с выходом на пенсию за выслугу лет (далее – Положение) разработано в соответствии с Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Приморского края от 04 июня 2007 года № 82-КЗ «О муниципальной службе в Приморском крае» и определяет порядок и условия выплаты единовременного поощрения муниципальным служащим органов местного самоуправления Хвищанского сельского поселения в связи с выходом на пенсию за выслугу лет (далее – единовременное поощрение).

2. Решение о выплате единовременного поощрения муниципальному служащему принимается представителем нанимателя (работодателем) на основании личного заявления муниципального служащего.

3. Условие о выплате муниципальному служащему единовременного поощрения предусматривается распорядительным актом о расторжении трудового договора с муниципальным служащим.

4. Выплата муниципальному служащему единовременного поощрения производится однократно за счет средств бюджета Хвищанского сельского поселения на очередной финансовый год в пределах средств, направленных на формирование фонда оплаты труда органа местного самоуправления Хвищанского сельского поселения в размере трехкратного месячного денежного содержания муниципального служащего. Сумма единовременного поощрения начисляется муниципальному служащему одновременно с окончательным расчетом.

5. Выплата единовременного поощрения производится при наличии у муниципального служащего стажа муниципальной (государственной) службы не менее 15 лет.
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________________________










