Приложение

к Положению муниципальных служащих органов 
местного самоуправления Хвищанского сельского поселения,
 муниципального органа Хвищанского сельского поселения

от 01.11.2012 N 209
Форма 1

__________________________________________________________________

  (наименование органа местного самоуправления либо наименование

           должности, инициалы и фамилия руководителя)

от _______________________________________________________________

                (фамилия, имя, отчество заявителя)

Домашний адрес ___________________________________________________

Телефон __________________________________________________________

                             Заявление

    В   соответствии   с   Положением   о  пенсионном  обеспечении

муниципальных  служащих  органов  местного  самоуправления  города

Владивостока   прошу  установить  мне  пенсию  за  выслугу  лет  к

назначенной  в  соответствии  с  Федеральным  законом  "О трудовых

пенсиях в Российской Федерации" трудовой пенсии

__________________________________________________________________

             (вид пенсии - по старости, инвалидности)

Трудовую пенсию получаю __________________________________________

__________________________________________________________________

       (наименование органа, назначающего трудовую пенсию)

    При   замещении  должности  муниципальной  службы  вновь  либо

назначении  пенсии  за  выслугу  лет  по  другим  основаниям  либо

ежемесячного   пожизненного   содержания,   либо   дополнительного

пожизненного  ежемесячного  материального  обеспечения  обязуюсь в

5-дневный  срок  сообщить  об этом органу местного самоуправления,

выплачивающему пенсию за выслугу лет.

"____"______________ 200__ года                   ________________

                                                      (подпись)

Форма 2

                                  СПРАВКА

              О РАЗМЕРЕ СРЕДНЕМЕСЯЧНОГО ДЕНЕЖНОГО СОДЕРЖАНИЯ

             ЛИЦА, ЗАМЕЩАВШЕГО ДОЛЖНОСТЬ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ

Денежное содержание ______________________________________________________,

                                  (фамилия, имя, отчество)

замещавшего должность ____________________________________________________,

                                  (наименование должности)

за период с ______________________ по ______________________ составляло:

              (день, месяц, год)        (день, месяц, год)

┌──────────────────────────────────────────────────────────────────────┐

│  Среднемесячное денежное содержание за 12 последних полных месяцев   │

├──────────────────────────────────┬──┬──┬──┬──┬──┬──┬──┬──┬──┬──┬──┬──┤

│Денежное содержание               │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │

├──────────────────────────────────┼──┼──┼──┼──┼──┼──┼──┼──┼──┼──┼──┼──┤

│1. Должностной оклад              │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │

│2. Надбавки к должностному окладу:│  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │

│а) за выслугу лет,                │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │

│б) районный коэффициент,          │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │

│в) процентная надбавка за работу в│  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │

│местностях с особыми              │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │

│климатическими условиями,         │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │

│г) за особые условия муниципальной│  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │

│службы,                           │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │

│д) ежемесячное денежное поощрение,│  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │

│е) ежемесячная надбавка к         │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │

│должностному окладу за работу со  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │

│сведениями, составляющими         │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │

│государственную тайну,            │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │

│ж) материальная помощь и          │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │

│единовременная выплата к отпуску, │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │

│назначенные в соответствии с      │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │

│установленной системой оплаты     │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │

│труда,                            │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │

│з) премия за выполнение особо     │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │

│важных и сложных заданий          │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │

├──────────────────────────────────┼──┼──┼──┼──┼──┼──┼──┼──┼──┼──┼──┼──┤

│Итого:                            │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │

└──────────────────────────────────┴──┴──┴──┴──┴──┴──┴──┴──┴──┴──┴──┴──┘

Среднемесячное денежное содержание составляет:

Денежное содержание, из которого исчисляется пенсия за выслугу лет

___________________________________________________________________________

 (не может превышать 2,8 должностного оклада + РК + % надбавка за работу в

              местностях с особыми климатическими условиями)

Руководитель ______________________________________________________________

                             (подпись, фамилия, имя, отчество)

Главный бухгалтер _________________________________________________________

                             (подпись, фамилия, имя, отчество)

МП.

Форма 3
                             Решение

         об установлении (приостановлении, возобновлении,

      прекращении выплаты) пенсии за выслугу лет к трудовой

   пенсии в соответствии с Положением о пенсионном обеспечении

      муниципальных служащих органов местного самоуправления

            Хвищанского сельского поселения, муниципального органа

                       Хвищанского сельского поселения
"___" _________ 20__ года                                N ______

    1. Установить с "___" _________ 20__ года

_________________________________________________________________,

                     (фамилия, имя, отчество)

замещавшему должность ____________________________________________

                               (наименование должности)

в _______________________________________________________________,

                       (наименование органа)

исходя из стажа муниципальной службы _______ лет пенсию за выслугу

лет, составляющую суммарно с учетом трудовой пенсии_____________ в

                                                    (вид пенсии)

размере ____________ рублей.

__________ процентов ежемесячного денежного содержания.

Ежемесячное  денежное содержание, из которого  исчисляется  пенсия

за  выслугу  лет,    составляет __________ рублей,   в  том  числе

должностной оклад __________ рублей.

    2.  Приостановить  выплату  пенсии  за  выслугу лет к трудовой

пенсии с ______ в связи с ________________________________________

         (дата)                     (указать основание)

    3. Возобновить выплату пенсии за выслугу лет к трудовой пенсии

с ______ в связи с _______________________________________________

  (дата)                            (указать основание)

    4.  Прекратить выплату пенсии за выслугу лет к трудовой пенсии

с ______ в связи с _______________________________________________

  (дата)                            (указать основание)

Председатель комиссии                          ___________________

                                                     (Ф.И.О.)

                             М.П.

Секретарь комиссии                             ___________________

                                                     (Ф.И.О.)

