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                                                     АДМИНИСТРАЦИЯ
                             ХВИЩАНСКОГО  СЕЛЬСКОГО   ПОСЕЛЕНИЯ
                                  КИРОВСКОГО   МУНИЦИПАЛЬНОГО   РАЙОНА
                                                       ПРИМОРСКОГО   КРАЯ
                                                             ПОСТАНОВЛЕНИЕ
 12.05.2011г                                             с.  Хвищанка
№ 85
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Об определении должностных лиц 
ответственных за профилактику 
коррупционных и иных правонарушений 
в органах местного самоуправления 

Хвищанского сельского поселения

В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», руководствуясь Законом Приморского края от 10.03.2009 г. № 387-КЗ «О противодействии коррупции в Приморском крае», руководствуясь ст. 38 Устава Хвищанского сельского поселения, постановлением администрации Хвищанского сельского поселения № 84 от 01.09.2010г «Об утверждении плана мероприятий «О противодействии коррупции»,  в целях обеспечения законности и правопорядка, а также противодействия коррупции при осуществлении полномочий органами местного самоуправления Хвищанского сельского поселения, должностными лицами муниципальных учреждений и предприятий поселения, администрация  Хвищанского сельского поселения 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

         1.Определить  должностных лиц ответственных  за профилактику коррупционных и иных правонарушений в  органах местного самоуправления Хвищанского сельского поселения: 
1) Попову Светлану Борисовну, главу администрации Хвищанского сельского поселения;

2) Кравченко Ирину Станиславовну – директора МОУ ООШ им. В.М. Чегодаева с. Хвищанка, депутат муниципального комитета Хвищанского сельского поселения;  
3) Машнову Любовь Васильевну, заведующую библиотекой Хвищанского сельского поселения, депутат муниципального комитета Хвищанского сельского поселения;  
         2. Администрации Хвищанского сельского поселения: 
1) предупредить лиц указанных в пункте 1 о неразглашении сведений, ставших известными в ходе осуществления проверок;
2) обеспечить заключение с указанными лицами соглашений на выполнение следующих функций:
а) обеспечение соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, 
б) принятие мер по выявлению и устранению причин и условий, способствующих возникновению конфликта интересов на муниципальной службе;
в) обеспечение деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов;
г) оказание муниципальным служащим органов местного самоуправления консультативной помощи по вопросам, связанным с применением на практике требований к служебному поведению, а также с уведомлением представителя нанимателя (работодателя), органов прокуратуры Российской Федерации, иных федеральных государственных органов о фактах совершения муниципальными служащими  коррупционных правонарушений непредставления ими сведений либо представления недостоверных или неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;
д) обеспечение реализации муниципальными служащими   обязанности уведомлять представителя нанимателя, органы прокуратуры Российской Федерации, иные федеральные государственные органы обо всех случаях обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений;
е) организация правового просвещения муниципальных служащих;
ж) проведение служебных проверок в установленном порядке;
з) организация проверки сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих и граждан, претендующих на замещение должностей муниципальной службы, а также проверки соблюдения муниципальными служащими   требований к служебному поведению; проверки соблюдения гражданами, замещавшими должности муниципальной службы, ограничений в случае заключения ими трудового договора после ухода с муниципальной службы;
и) разработка проектов муниципальных правовых актов по вопросам противодействия коррупции; 
к) осуществление в установленном порядке взаимодействия с правоохранительными органами.
3. Разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации Хвищанского сельского поселения http://hvischanka.ru/ в разделе "муниципальные акты и другие правовые документы".
4.     Настоящее постановление вступает в правовые отношения со дня его подписания.

 5 . Контроль над исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава Хвищанского 
сельского поселения
С.Б. Попова
